Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa DzZatBierpeckie Partnerstwo”

Zalgcznik Nr 1 do uchwaty Nr 124/XV/2016
Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania ,Sierpeckie Partnerstwo”
z dnia 5 grudnia 2016 roku

Regulamin Rady

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , SierpeckiéPartnerstwo”

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne
§1

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa DziatgBierpeckiePartnerstwo” okrda
uprawnienia, organizagjpracy oraz tryb obradowania Rady. Rada Stowarmyazeokalna
Grupa Dziatania ,Sierpeckie Partnerstwo” dziata padstawie Statutu Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania ,Sierpeckie Partnerstwothwat Walnego Zebrania Cztonkéw
oraz niniejszego Regulaminu.

§2

Terminy wyte w niniejszym Regulaminie oznaczaj

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

LGD — oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa DziatgBierpeckie Partnerstwo”,
LSR — oznacza LokainStrategt Rozwoju opracowanprzez Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dziatania ,Sierpeckie Partnerstwo” w procesmsultacji spotecznych dla
obszaru gmin wiejskich: Gozdowo, Mochowo, $Biezewo, Sierpc, Szczutowo,
Zawidz oraz gminy miejskiej Sierpc,

Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia hakaBrupa Dziatania
~Sierpeckie Partnerstwo”,

Przewodnicacy Rady — oznacza Przewodrnicego Rady Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania ,Sierpeckie Partnerstwo”,

Zastpca Przewodniggego — oznacza Zagiz Przewodniczcego Rady
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Sierpeélaenerstwo”,

Sekretarz Rady — oznacza Sekretarza Rady Stowaragskzokalna Grupa Dziatania
~Sierpeckie Partnerstwo”,

Regulamin — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszepiealha Grupa Dziatania
~Sierpeckie Partnerstwo”,

Walne Zebranie Czionkéw — oznacza Walne Zebranior®bw Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania ,Sierpeckie Partnerstwo”,

Zarzyd — oznacza Zagd Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Sierpecki
Partnerstwo”,

10)Prezes — oznacza Prezesa Zadwz Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania

~Sierpeckie Partnerstwo”,

11)Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupaiatania ,Sierpeckie

Partnerstwo”,

12)Opiekun procesu — oznacza osatmlpowiedzialg za prawidiowy przebieg procesu

oceny i wyboru wnioskéw do finansowania, ktorej aaiém jest m.in. nadzér nad
dokumentagj z wyboru, czuwanie nad przestrzeganiem terminGualym procesie,

13)Operacja — oznacza operacje, o ktorych mowa w Bnoigr Rozwoju Obszarow

Wiejskich na lata 2014-2020 oraz projekty grantowerozumieniu ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programowzakresie polityki spojriei
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finansowanych w perspektywie finansowe] 2014-20R@. (U. z 2014, poz. 1146
z p&n. zm.).

83
Do wylacznej kompetencji Rady nalg wybor operaciji, w rozumieniu art. 2 pkt 9
rozporzdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 130B3 z dnia
17 grudnia 2013 r.ustanawiagcego wspollne przepisy dotyce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Fand&potecznego, Funduszu
Spéjnaci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Roz@bgrarow Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackaga ustanawiajcego przepisy
0ogllne dotyczce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnegoppejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnp Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylgego rozporzdzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347/355 z 20.12.2013) oraz ustalekveoty wsparcia, zgodnie
z art. 34 ust. 3 lit. f. ww. rozpogdzenia.
Rada dokonuje wyboru operacji realizowanych prazemmpoty inne ni LGD.
Wybor operacji regulowany jest athng procedus i trybem gtosowania okéonymi
w LSR i niniejszym Regulaminie.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady
84
Cztonkowie Rady wybieraniagsprzez Walne Zebranie Czlonkow spid cztonkéw
Stowarzyszenia.
Rada sklada siz nie mniej nt 7 czlonkoéw i nie wgcej niz 15, powotywanych na
okres kadencji trwagej 4 lata przez Walne Zebranie Cztonkow.
Czionek Rady mze by odwotany przez Walne Zebranie Czionkéw przeddem
kadencji, na wniosek Przewodmcego Rady lub Prezesa w okolicZoiach
przewidzianych niniejszym Regulaminem.
W skiad Rady wchodgz przedstawiciele witadz publicznych, lokalnych partw
spotecznych i gospodarczych oraz mieskaprzy czym osoby reprezenfog sektor
publiczny lub powdzane z sektorem publicznym stangwnniej niz 50% sktadu
Rady.
Czionkowie Rady reprezenfigy w LGD sektor spoteczny, gospodarczy lub
mieszkacy, ktorzy shibowo g powigzani z sektorem publicznymg galiczani do
grupy interesu publicznego.
Skiad Rady powinien ldydobrany z zachowaniem zasady,ani wiadze publiczne ani
zadna pojedyncza grupa interesu, rozumiana jako agregnostek patzonych
wigzami wspolnych interesow lub korzy, ktorej czionkowie maj swiadomaé
istnienia tych wgzOow, nie posiada wcej niz 49% praw gtosu w podejmowaniu
decyzji.
W sktadzie Rady znajduje¢sico najmniej jeden przedsiorca, co najmniej jedna
kobieta i co najmniej jedna osoba pai35 rokuzycia
Czionek Rady nie me by jednoczénie cztonkiem Zargdu lub Komisji Rewizyjnej.
Czionek Rady w okresie petnienia swojej funkcji &dRie nie mge by zatrudniony
w Biurze.
85
Czlonkowie Rady &dacy osobami fizycznymi uczestnicav jej pracach, w tym biar
udziat w gtosowaniu nad jej uchwatami, osmie, a cztonkowie dxlacy osobami
prawnymi — przez os@b ktora na podstawie dokumentow statutowych lubwath
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wiasciwych organdéw jest uprawniona do reprezentowarjaosoby prawnej albo
petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pnaBacly. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Radyjedopuszczalne.

. W przypadku niewywszywania s¢ z obowhzkéw czionka Rady, w tym
systematycznego nieuczestniczenia w posiedzeniaalfy,Rniezachowania zasady
bezstronnéci przy ocenie wnioskéw oraz dokonywania oceny wkiw w Sposob
niezgodny z trécig kryteriow oceny, Przewodnigey uzasadniag swop decyzg, ma
prawo wysipi¢ do Walnego Zebrania Czionkéw o odwotanie tego ruzdo Rady

i wybdr nowego na jego miejsce.

. Czlonkowie Rady powinni posiadlaviedz na temat funkcjonowania instrumentu
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez SpotecZnaatazen Lokalnej Strategii
Rozwoju oraz kryteriow oceny wnioskow.

. Potwierdzeniem posiadania wiedzy, o ktérej mowa st. B, lkedzie pozytywne
zaliczenie testu, przygotowanego i przeprowadzomegez Zarzd.

. W przypadku negatywnej weryfikacji wiedzy, Zatzmaze wyshpi¢ do Walnego
Zebrania Cztonkéw o odwotanie danego cztonka Rady.

86
. Cztonkowie Rady zobowtani g do aktywnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady.
. W razie niemancsci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zaanaid
0 tym Przewodnicrego Radyw terminie minimum 2 dni przed planowanym
posiedzeniem. Fakt ten odnotowuje wi protokole z posiedzenia Rady.
. Za przyczyny usprawiedliwiage niemanos¢ wziecia przez czionka Rady udziatu
w posiedzeniu Rady uwa sk:

1) chorolz lub konieczné&¢ opieki nad chorym cztonkiem rodziny,

2) podr& stuzbowy,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

87

. Cztonkowi Rady, w okresie sprawowania funkcji, mmiyguje dieta lub
wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach Rady.

. Przewodnicgcemu Rady przystuguje dieta lub wynagrodzenie wokgsci 200%.
Osobie prowadice] posiedzenie Rady pod nieobegnhd’rzewodniczcego Rady
przystuguje dieta lub wynagrodzenie w wys&t@00%.

. Wysoka¢ diety lub wynagrodzenia cztonkow Rady oraz zasagptacania ustala
Walne Zebranie Cztonkow.

. W przypadku wcz@niejszego opuszczenia posiedzenia przez cztonky Biath lub
wynagrodzenie za to posiedzenie ulega odmu 0 50%.

. Dieta lub wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu yRgs$t wyptacane cztonkom
Rady na podstawie listy obecwdoraz wystawionych rachunkow, w terminie 21 dni
liczonym od dnia wptywu rachunkéw do Biura.

. W sytuacji brakusrodkéw finansowych Zagzd maze podjé¢ decyzg o nie wyptacaniu
diety lub wynagrodzenia za poszczegdlne posiedzenia

. Dieta lub wynagrodzenie nie przystuguja udziat w szkoleniach.

88

. Czionkowie Rady maj obowhzek zachowania bezstroried przy dokonywaniu
oceny oraz wyboru operacji.

. Czionkowie Rady magjobowhzek skiadania pisemnej deklaracji dotyoz] powpzan

lub braku powizan z Wnioskodawcami lub poszczegolnymi operacjami
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podlegagcymi ocenie Rady, ktoregszgtaszane do Rejestru Interesu Czlonkéw Rady
LGD.

89
Prezes i pracownicy Biura udziglagztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich
funkcji cztonkow Rady oraz organizupbstug administracyjp posiedzé Rady.

ROZDZIAL 1
Przewodniczcy Rady
810

1. Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swojegoagPrzewodniceego Rady,
Zastpce Przewodniczcego i Sekretarza Rady.

2. Przewodniczcy Rady organizuje pradRady, zwotuje i przewodniczy posiedzeniom
Rady.

3. Sekretarz Rady prowadzi dokumenta@ posiedzé Rady oraz wykonuje inne
czynndgci zwigzane z prawidlow organizacg posiedzé, zlecone przez
Przewodniczcego Rady.

4. Pelngc swy funkcje Przewodniczcy Rady, Zasfpca Przewodnicrego i Sekretarz
Rady wspétpracajz Zaradem i Biurem, korzystajz ich pomocy.

811
1. Do kompetencji Przewodnigzego Rady nalg dyscyplinowanie cztonkow Rady,
ktorzy systematycznie nie biprudzialu w posiedzeniach, nie zachowali zasady
bezstronnéci przy ocenie wnioskéw lub podczas dokonywaniangcenioskow nie
stosuj zatwierdzonych kryteriow.
2. W przypadku stwierdzenia przez Przewodgeego Rady zachowaniepazadanych
wsrod cztonkéw Rady, Przewodnigzy Rady mae:
1. udzieli pisemnego upomnienia cztonkowi Rady, ktory oceniaynioski nie
stosuje zatwierdzonych kryteriow;
2. wystgpi¢ do Zaradu o niewyptacenie wynagrodzenia za kolejne posiedz—
w sytuacji, gdy cztonek Rady ofuit 2 posiedzenia z edu;
3. wysgpi¢ z pisemnym wnioskiem do Walnego Zebrania Czionkow
0 odwotanie notorycznie naruszeg¢go zasady (posiadapgo 2 pisemne
upomnienia) cztonka Rady.
3. W odniesieniu do Przewodnigzego Rady funkej kontrolrg i dyscyplinupca petni
Zarzd.

812
W przypadku nieobecsoi na posiedzeniu Przewodnacego Rady jego obowzki
przejmuje Zasipca Przewodnicgego.

ROZDZIAL IV
Szczegobtowe zasady zwotywania i organizacji posiemizRady
813
Posiedzenia Rady zwotywang adpowiednio do potrzeb wynikgjych z naboréw wnioskow
prowadzonych przez LGD.

814
1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodamz Rady, uzgadnia¢ miejsce, termin
i porzadek posiedzenia z Zaygem i Biurem.
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2. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Prezesadarz
3. Materiaty na posiedzenia Rady przygotowuje Biuro.

815
W przypadku dgej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodnicg Rady mae zwola
posiedzenie trwage dwa lub wicej dni.

816

1. Czionkowie Rady powinni kiy pisemnie (za pwednictwem poczty lub poczty
elektronicznej) lub w kady inny skuteczny sposéb zawiadomieni o miejscumit@e
i porzadku posiedzenia Rady najpdiej 7 dni kalendarzowych przed planowanym
terminem posiedzenia.

2. Materialy i dokumenty zwjzane z porgdkiem posiedzenia, w tym wnioski, ktére
beda rozpatrywane podczas posiedzenia, zastadostpnione czionkom Rady
w biurze LGD najpéniej na 7 dni kalendarzowych przed terminem posaidz

817

1. Posiedzenia Rady gsjawne. Zawiadomienie 0 terminie, miejscu i puolizu
posiedzenia Rady podaje slo publiczne] wiadomii w terminie co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed planowanym posiedzeniem. nmégg o0 posiedzeniu
zamieszcza gina stronie internetowej LGD oraz tablicy ogtaszesiedzibie LGD.

2. W posiedzeniu Rady maguczestnicz§. Prezes lub wskazany przez niego inny
cztonek Zarzdu oraz pracownicy Biura.

3. Przewodniczcy Rady mae zaprosi do udziatu w posiedzeniu Rady, bez prawa
gtosu, osoby trzecie, w szczeg@oibekspertow zewgirznych z gtosem doradczym
lub osoby, ktorych dotyezsprawy przewidziane w pagadku posiedzenia.

4. Prawo gtosu w gtosowaniach nad pgmgm uchwat przystuguje watznie cztonkom
Rady.

818
Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przeweagcy Rady, a w razie jego
nieobecnéci Zastpca Przewodnicego.

819

1. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potlg@®y swop obecnéé
podpisem na dcie obecnéci.

2. Wczeniejsze opuszczenie posiedzenia przez czionka Ramyaga poinformowani
o tym Przewodnicxego Rady.

3. Po otwarciu posiedzenia, Przewodnimz Rady podaje liczb obecnych cztonkéw
Rady na podstawie podpisanej przez nich listy ob&gn stwierdza prawomocioé
posiedzenia (Qquorum).

4. Prawomocnét posiedzenia i podejmowanych przez Raecyzji (quorum) wymaga
obecndci co najmniej potowy cztonkdéw Rady. Szczegbtowaewagania dotycce
kworum w przypadku podejmowania decyzji oéime wyboru operacji, w rozumieniu
art. 2 pkt 9 rozportzenia (WE) 1303/2013, ktére mapy¢ realizowane w ramach
opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwojtazoustalanie kwot wsparcia,
postpowanie Rady oké&a Procedura oceny wnioskow i wyboru operacji oraz
ustalania kwot wsparcia.



Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa DzZatBierpeckie Partnerstwo”

w N

o a

W protokole odnotowuje siprzyczyny, z powodu ktorych posiedzenig rsie odbyto.
Wyboér operacji, o ktorych mowa w 83, dokonywanyt jesformie uchwaty Rady,
poditej zwykla wiekszascig gtoséw.

8§20
Przed rozpocxiem kadego posiedzenia Rady wszyscy cztonkowie Rady wyajet
i sktadap Deklaracg poufndci i bezstronnéci, ktéra warunkuje unikecie konfliktu
intereséw, tj. wyeliminowanie ewentualnych peman czionka Rady
z Whnioskodawcami/ poszczegollnymi projektami (wzékldracji stanowi zatznik
do niniejszegdregulaminu).
Deklaracja poufnéri i bezstronnéci zawiera informag od cztonka Rady o jego
wytgczeniach z procesu decyzyjnego dotyyrh konkretnych wnioskow.

8§21
Po stwierdzeniu quorum, Przewodnjcgy Rady przeprowadza wybor dwoch lub
wiecej sekretarzy posiedzenia, stangnych jednoczénie komisg skrutacyjm, ktorej
powierza s¢ obliczanie wynikow gtosowg kontrok quorum oraz wykonywanie
innych czynnéci o podobnym charakterze.
Po wyborze sekretarzy posiedzenia PrzewodniczRady przedstawia payaek
posiedzenia i poddaje go pod gtosowanie.
Cztonek Rady mze zgtost wniosek o zmiaf poradku posiedzenia. Rada poprzez
gtosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodnicacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z pmsyn przez Rag
porzadkiem obrad.

§22

. Przewodniczcy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przesaraegn porzdku

posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusjaz udziela gtosu w dyskusiji.

Przedmiotem wygpien mog byc¢ tylko sprawy ohjte poradkiem posiedzenia.

W dyskusji gtos mog zabierg czlonkowie Rady, opiekun procesu oraz cztonek
Zarzadu.

W czesci posiedzenia pgavieconej omowieniu wnioskOw 0 przyznanie pomocy ha
realizacg operacji, Przewodnigey Rady w pierwsze] kolejsoi udziela gtosu
przedstawicielowi Zawdu lub Biura, ktéry przedstawia aktualnie rozpatymy
wniosek, a nagpnie pozostatym uczestnikom wedtug kolgjciozgtoszé. Powtorne
zabranie glosu w tym samym punkcie pgizu obrad meliwe jest po wyczerpaniu
listy mowcow.

Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodrjcy Rady zamyka dyskusj

Po zamknjciu dyskusji Przewodnigzy Rady rozpoczyna proceduigtosowania
zgodnie z zapisami Rozdziatu VI niniejszego Regiuham

Po wyczerpaniu poszlku posiedzenia, Przewodnicy Rady zamyka posiedzenie.

§23
Z posiedzenia Rady spadzany jest protokot, ktéry zawiera:
a) dakt posiedzenia,
b) imiona i nazwiska oraz przynaleos¢ do okr&lonego sektora cztonkéw Rady
i innych osGb obecnych na posiedzeniu,
c) stwierdzenie prawomocKa posiedzenia,
d) przyjecie poradku obrad i protokotu z poprzedniego posiedzenidyRa
e) przedmiot poszczegolnych gtosaiwa
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f) informacg o czionkach Rady wytzonych z oceny operacji wraz ze
wskazaniem, ktorych wnioskow przedmiotowe yegenie dotyczy,
g) wyniki gtosowa,
h) lista operacji zgodnych z LSR
i) lista operacji wybranych (ze wskazaniem, ktore chnnieszcz si¢ w limicie
srodkéw wskazanych w ogtoszeniu naboru wnioskowayzmanie pomocy)
Tekst podgtych uchwat stanowi zggznik do protokotu.
Protokoly z posiedze oraz podjte uchwaly podpisuje Przewodnicy Rady lub
Zastpca Przewodniccego prowadgey posiedzenie oraz Sekretarz Rady.
4. Protokoty z posiedZess publikowane za pwednictwem strony internetowej LGD.
5. Protokoly z posiedze uchwaly Rady oraz pozostata dokumentacja z pneied
przechowywanegsw Biurze

w N

ROZDZIAL V
Szczegotowe zasady dotygee wyhczenia z oceny i wyboru operacji
8§24

1. W glosowaniu i dyskusji nad ocen wyborem operacji nie bierze udziatu cztonek
Rady, ktérego udziat w dokonywaniu oceny i wyborpecji mae wywota
watpliwosci, co do jego bezstronia.

2. Wytaczeniu z procesu oceny i wyboru wnioskow podlggaj

a) osoby skiadagce wniosek o przyznanie pomocy,

b) osoby zasiadage w organach zagdczych lub kdace przedstawicielami osob
prawnych sktadarych wniosek,

c) osoby spokrewnione z wnioskodayvc

3. W przypadkach innych aiwymienione w ust. 2, o wytzeniu cztionka Rady decyduje
oswiadczenie zawarte w Deklaracji poufcoi bezstronnéci podpisane przez czionka
Rady przed przyspieniem do oceny i wyboru operacji w danym naborze.

4. Dokumentem pozwalggym na identyfikag charakteru powzan cztonkow Rady
z Wnioskodawcami/poszczegoOlnymi  projektami jest zéakprowadzony Rejestr
Interesow Czionkéw Rady LGD, ktérego wzor stanowigeznik do niniejszego
Regulaminu.

8§25
1. Wytaczenie czionka Rady z udziatu w dokonywaniu ocemylboru operacji polega
na jego catkowitym wykluczeniu z procedury ocenywyboru (gtosowanie nad
podigciem uchwaty) w odniesieniu do operacji wskazanyshez czionka Rady
w podpisanej wiasnocznie Deklaracji poufriei i bezstronngci.
2. Czilonek Rady wwyczony z oceny danego wniosku opuszczag galsiedzé Rady
podczas dokonywania jego oceny i wyboru przez¢Rad

ROZDZIAL VI
Szczegodtowe zasady podejmowania decyzji w sprawiglyoru operacii

W przypadku podejmowania decyzji odnée wyboru operacji, w rozumieniu art. 2 pkt 9
rozporzdzenia (WE) 1303/2013, ktére mapy¢ realizowane w ramach opracowanej przez LGD
Lokalnej Strategii Rozwoju, oraz ustalanie kwot eusjpa, posgpowanie Rady ok&a Procedura
oceny wnioskow i wyboru operacji oraz ustalania kwsparcia.
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ROZDZIAL VII
Postanowienia kaicowe
8§27
W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym Reginéendecyduje Zard, kierupc sk
postanowieniami Statutwz innymi przepisami prawa.

§28
Regulamin wchodzi wycie z dniem uchwalenia przez Walne Zebranie Czank
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Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu Rady
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Sierpe&laetnerstwo”

pieczgtka LGD

DEKLARACJA
POUFNOSCI | BEZSTRONNO SCI
w ocenie i wyborze operacji

Imig I NAZWISKO CZIONKa RAAY: .....eiiiiiei e
Reprezentowany SEKIOI oo
Kadencja Rady: e e e e e aa e e

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

Ja nkej podpisany/podpisana* swiadczam, ze zapoznalem/zapoznatam* ¢ si
z Regulaminem Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupaat®azia ,Sierpeckie
Partnerstwo” i zasadami wyboru operacji w ramacalizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju.

W przypadku stwierdzeniae pozostaj w zwigzku makenskim lub w faktycznym
pozyciu albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewiaistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomia lubze jestem
Zwigzany/zwigzana* z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli podmiotem
ubiegagcym st o dofinansowanie, jego zaptami prawnymi lub czionkami wiadz
osoby prawnej ubiegajej st 0 udzielenie dofinansowania, zob@auje Sic do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodsiego Rady i wycofania gi
z dyskusiji i oceny tej operaciji.

Jezeli okaze sk, ze w trakcie trwania procesu oceny i wyboru operagjistniej
okolicznaci mogice budzt watpliwosci co do bezstronnej oceny wybranych
projektbw z mojej strony, ze wzglu na moj stabowy zwihzek z podmiotem
zgtaszagcym operagj lub osobisty udziat w procesie przygotowania opgra
bezzwtocznie wstrzymam ¢siz wyrazaniem opinii i dokonaniem oceny tej operaciji.
Fakt taki zgtosg Przewodniczcemu Rady, przed rozpagzem procesu oceny
i rekomendacji operaciji.

Deklarug, ze bedg bezstronnie i uczciwie wykonywawoje obowdzki.

Zobowigzuje sie rowniez nie zatrzymywé kopii jakichkolwiek pisemnych lub
elektronicznych informacji.

Zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich informacjlakumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub ygatowanych przeze mnie
w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzary, e informacje te powinny ltyuzyte
tylko dla celéw oceny operacji i nie mpgost& ujawnione stronom trzecim.
okolicznaci, o ktérych mowa w pkt. 2, 3, zachadw stosunku do nagiujacych
wnioskodawcow i przedimnych przez nich operacji (wnioskow):

Lp.

Imie¢ i nazwisko lub

Numer wniosku )
nazwa wnioskodawcy

Powdd wykczenia

[ —
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8) w zwigzku z sytuagj, o ktérej mowa w pkt. 8, wycofegljsie z oceny wskazanych
w pkt. 8 operaciji.

9) s3 mi znane konsekwencje wynikag z pédwiadczenia nieprawdy i ztamania zapisow
deklaraciji.

/podpis/

* - niepotrzebne skik¢

10
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Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Rady
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Sierpeélaetnerstwo”

pieczgtka LGD

) REJESTR INTERESOW
CZLONKOW RADY STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANI A ,SIERPECKIE PARTNERSTWO”

. . Imi ¢ i nazwisko . . Data
Imi ¢ i nazwisko Numer . Okolicznosci zaistnienia -
Lp. lub nazwa : Tytut operaciji L ) wystapienia
cztonka Rady : whniosku wystapienia wylaczenia :
wnioskodawcy wytaczenia
1 2 3 4 5 6 7

11
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