Zatqcznik Nr 3 do Procedury oceny i wyboru grantobiorcéw w ramach projektow grantowych

A. KARTA WERYFIKACJI WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU - propozycja pracownikow Biura LGD

Numer ogtoszenia:

Znak sprawy nadany przez LGD:

Imie i nazwisko/nazwa Grantobiorcy:

Tytut zadania:

A.1. KARTA WERYFIKACJI ZGODNOSCI Z LSR

I. WERYFIKACJA WSTEPNA WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU

Lp.

Warunek

Propozycja oceny

Propozycja oceny po usunieciu brakow
/ ztozeniu wyjasnien

TAK

NIE

DO UZUP.

TAK

NIE

Whiosek o powierzenie grantu zostat ztozony w miejscu i terminie
wskazanym w ogtoszeniu o naborze

2. |Zadanie jest zgodne 1z zakresem tematycznym projektu
grantowego, ktéry zostat wskazany w ogtoszeniu o naborze
whioskow

3. | Wniosek o powierzenie grantu jest zgodny z formg wsparcia
wskazang w ogtoszeniu o naborze wnioskéw

4. | Zostaty spetnione dodatkowe warunki obowigzujgce w ramach

naboru

ELEMENTY PODLEGAJACE WYJASNIENIU PRZEZ GRANTOBIORCE:
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WYNIK WERYFIKACJI WSTEPNEJ

Propozycja oceny

Propozycja oceny po usunieciu brakéw

/ ztozeniu wyjasnien

TAK

NIEY

DO UZUP.

TAK

NIEY

Zostaty spetnione warunki
oceny wstepnej

1 P 5 P P P P . = p
Jzaznaczenie pola "NIE" oznacza, ze co najmniej jeden z ww. wymienionych warunkow nie zostat spetnion

y i wniosek nie podlega dalszej ocenie.

Imie i nazwisko pracownika

data

Czytelny podpis

data

Czytelny podpis

Il. WERYFIKACJA REALIZACJI PRZEZ ZADANIE CELOW LSR | WSKAZNIKOW

Lp. Warunek

Propozycja oceny

Propozycja oceny po usunieciu brakow
/ ztozeniu wyjasnien

TAK

NIE

DO UZUP.

TAK

NIE

1. | Zadanie jest zgodne z celem gtownym, celem szczegdétowym
i wpisuje sie w przedsiewziecie okresSlone w LSR dla projektu

grantowego

2. |Zadanie przyczynia sie do osiggniecia wskaznikéw okreslonych
w LSR dla projektu grantowego

ELEMENTY PODLEGAJACE WYJASNIENIU PRZEZ GRANTOBIORCE:

WYNIK WERYFIKACJI REALIZACJI PRZEZ ZADANIE CELOW LSR | WSKAZNIKOW

Propozycja oceny

Propozycja oceny po usunieciu brakow

/ ztozeniu wyjasnien

TAK

NIE?

DO UZUP.

TAK

NIEY

Zostaty spetnione warunki oceny
zgodnosci z celami i wskaznikami

1, - 5 5 - oo - - , c 5
)zaznaczenie pola "NIE" oznacza, Ze co najmniej jeden z ww. wymienionych warunkdw nie zostat spetnion

y i wniosek nie podlega dalszej ocenie.

Imie i nazwisko pracownika

data

Czytelny podpis

data

Czytelny podpis
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Il. WERYFIKACJA ZGODNOSCI GRANTOBIORCY Z WARUNKAMI PRZYZNANIA POMOCY OKRESLONYMI W PROW NA LATA 2014-2020

Weryfikacja dokonywana na podstawie informacji zawartych w ztozonym wniosku o powierzenie grantu i ztozonych wraz z nim dokumentach, a takze
w oparciu o informacje pochodzqgce z baz administrowanych przez podmioty administracji publicznej, tj. CEIDG, KRS, rejestr Ksigg Wieczystych oraz udostepnione przez Samorzqd
Wojewodztwa. Karte wypetnia sie przy zastosowaniu ogolnej wskazowki dotyczqgcej odpowiedzi TAK, NIE, ND, DO UZUP.
TAK — mozliwe jest udzielenie jednoznacznej pozytywnej odpowiedzi na pytanie,

NIE — mozliwe jest udzielenie jednoznacznej negatywnej odpowiedzi lub na podstawie dostepnych informacji i dokumentéw nie mozna potwierdzi¢ spetniania danego kryterium

ND — weryfikowany punkt karty nie dotyczy danego Grantobiorcy
DO UZUP.— do uzupetnienia

Lp.

Warunek

TAK

Propozycja oceny

NIE

ND

DO UZUP.

Propozycja oceny po usunieciu
brakéw / ztozeniu wyjasnien

TAK

NIE

ND

Grantobiorcg jest osoba fizyczna

O

O

Miejsce zamieszkania osoby fizycznej znajduje sie na obszarze wiejskim
objetym LSR

Grantobiorca jest obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej

Grantobiorca jest petnoletni

Grantobiorcg jest osoba prawna

Ooo|o|o o

Ooo|o|o O

Siedziba / oddziat osoby prawnej, znajduje sie na obszarze wiejskim objetym
LSR (nie dotyczy gmin, ktdrych obszar wiejski jest objety LSR, w ramach ktorej
zamierza realizowaé zadanie, lecz siedziba znajduje sie poza obszarem
objetym LSR, a takze nie dotyczy powiatéw, jezeli przynajmniej jedna z gmin
wchodzacych w skfad tego powiatu spetnia powyzszy warunek dotyczacy
gmin. Ponadto nie dotyczy Grantobiorcy, ktéry zgodnie ze swoim statutem w
ramach swojej struktury organizacyjnej powotat jednostki organizacyjne,
takie jak sekcje lub kota, jezeli obszar dziatalnosci Grantobiorcy i jego
jednostki organizacyjnej pokrywa sie z obszarem wiejskim objetym LSR,
a realizacja zadania, na ktdére jest udzielany grant, jest zwigzana
z przedmiotem dziatalnosci danej jednostki organizacyjnej.)

Grantobiorcg jest inny podmiot niz Wojewddztwo

Grantobiorcg jest jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci
prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng

Siedziba / oddziat jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci
prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawng, znajduje sie na obszarze
wiejskim objetym LSR

Kryteria wspdlne dotyczgce Grantobiorcow

Zadania wskazane przez Grantobiorce we wniosku o powierzenie grantu sg
zgodne z zakresem projektu grantowego, w ramach ktérego ma by¢
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realizowane zadanie przez Grantobiorce

Zadania wskazane przez Grantobiorce we wniosku o powierzenie grantu
przyczynig sie do osiggniecia celow i wskaznikow okreslonych dla projektu
grantowego

Grantobiorca w ramach zadania planuje realizacje inwestycji na obszarze
wiejskim objetym LSR, chyba, ze zadanie dotyczy inwestycji polegajacej na
budowie albo przebudowie liniowego obiektu budowlanego, ktérego odcinek
bedzie zlokalizowany poza tym obszarem

Inwestycje trwale zwigzane z nieruchomoscia w ramach zadania bedg
realizowane na nieruchomosci bedacej witasnoscig lub wspdtwtasnoscig
Grantobiorcy lub Grantobiorca posiada prawo do dysponowania
nieruchomoscig na cele okreslone we wniosku o powierzenie grantu, co
najmniej przez okres realizacji operacji oraz okres podlegania zobowigzaniu
do zapewnienia trwatosci operacji zgodnie z art. 71 ust. 1 rozporzadzenia
1303/2013"

Wartos$¢ zadania oraz grantu wskazana we wniosku o powierzenie grantu nie
jest nizsza niz 5 tys. ztotych

Wartosc¢ zadania oraz grantu wskazana we wniosku o powierzenie grantu nie
jest wyzsza niz 50 tys. ztotych, przy czym warto$¢ grantu nie przekracza
wartosci zadania, w ramach ktérego ten grant jest realizowany oraz nie
przekracza poziomu dofinansowania wskazanego przez LGD w ogtoszeniu
naboru wnioskdw o powierzenie grantéw

Grantobiorca, realizujagcy zadanie w ramach projektu grantowego nie
wykonuje dziatalnosci gospodarczej (wyjatek stanowi Grantobiorca, ktéry
zgodnie ze swoim statutem w ramach swojej struktury organizacyjnej
powotat jednostki organizacyjne, takie jak sekcje lub kofa. Moze on
wykonywac dziatalnos¢ gospodarcza, jezeli realizacja zadania, na ktére jest
udzielany grant, nie jest zwigzana z przedmiotem tej dziatalnosci ale jest
zwigzana z przedmiotem dziatalnosci danej jednostki organizacyjnej
Grantobiorcy) (weryfikacja w oparciu o dane z KRS/CEIDG)

Grantobiorca, realizujacy zadanie w ramach projektu grantowego:

a)

posiada doswiadczenie w realizacji projektéw o charakterze podobnym do
zadania, ktore zamierza realizowad, lub

b)

posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu zadania, ktdre zamierza
realizowac, lub

c)

posiada kwalifikacje odpowiednie do przedmiotu zadania, ktére zamierza
realizowad, jezeli jest osoba fizyczng, lub

d)

wykonuje dziatalnos¢ odpowiednig do przedmiotu zadania, ktére zamierza
realizowaé

Oo|go|o|gd

Oo|go|o|gd

Oo|go|o|gd

Oo|o|o|ad

Oo|go|go|gd

Oo|o|o|ad

Wykonanie zadania oraz ztozenie wniosku o ptatnosé koricowa wyptacang po
zrealizowaniu catego zadania nastgpi w terminie nie pdzniejszym niz
planowany dzien ztozenia przez LGD wniosku o ptatnos$¢ koricowg w ramach
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projektu grantowego

10. Koszty planowane do poniesienia przez grantobiorce mieszczg sie w zakresie

kosztéw, o ktérych mowa w § 17 ust. 1 pkt 1-5 oraz 7 i 9 rozporzadzeniaz,

i nie sg kosztami inwestycji polegajacej na budowie albo przebudowie O O

liniowych obiektéw budowlanych w czesci dotyczacej realizacji odcinkow

zlokalizowanych poza obszarem wiejskim objetym LSR
V. Zadanie bedzie realizowane w ramach projektu grantowego dotyczacego

wzmocnienia kapitatlu spotecznego, w tym podnoszenia wiedzy

spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony srodowiska i zmian klimatycznych, O O

takze z wykorzystaniem rozwigzarn innowacyjnych
VI. Zadanie bedzie realizowane w ramach projektu grantowego dotyczacego

rozwoju rynkow zbytu
1. Zadanie dotyczy rozwoju rynkow zbytu produktéw i ustug lokalnych 0 0
2. Zadanie nie dotyczy inwestycji polegajgcych na budowie lub modernizacji

targowisk objetych zakresem wsparcia w ramach dziatania o ktérym mowa O O

w art. 3 ust. 1 pkt 7 ustawy o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich3
VII. Zadanie bedzie realizowane w ramach projektu grantowego dotyczacego

zachowania dziedzictwa lokalnego O U
1. Zadanie stuzy zaspokajaniu potrzeb spotecznosci lokalnej 0O 0O
VIIl. | Zadanie bedzie realizowane w ramach projektu grantowego dotyczacego

rozwoju infrastruktury 0 0
1. Rozwijana infrastruktura bedzie miata ogdlnodostepny i niekomercyjny

charakter O O
2. Zadanie dotyczy rozwoju infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub

kulturalnej O O
3. Zadanie stuzy zaspokajaniu potrzeb spotecznosci lokalnej 0 O
IX. Zadanie bedzie realizowane w ramach projektu grantowego dotyczacego

budowy lub przebudowy drég O O
1. Zadanie dotyczy budowy lub przebudowy publicznych drég gminnych lub

powiatowych O O
2. Budowa lub przebudowa publicznych drég gminnych lub powiatowych

umozliwi potgczenie obiektow uzytecznosci publicznej, w ktérych swiadczone

sg ustugi spoteczne, zdrowotne, opiekunczo-wychowawcze lub edukacyjne O O

dla ludnosci lokalnej, z siecig drég publicznych albo skréci dystans lub czas

dojazdu do tych obiektéw
X. Zadanie bedzie realizowane w ramach projektu grantowego dotyczacego

promowania obszaru objetego LSR, w tym produktow lub ustug lokalnych
1. Zadanie nie stuzy indywidualnej promocji produktéw lub ustug lokalnych
2. Zadanie nie dotyczy organizacji wydarzen cyklicznych, z wyjatkiem

wydarzenia inicjujagcego cykl wydarzen lub wydarzenia specyficznego dla O O

danej LSR, wskazanych i uzasadnionych w LSR, przy czym przez wydarzenie
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cykliczne rozumie sie wydarzenie organizowane wiecej niz jeden raz oraz
poswiecone przynajmniej w czesci tej samej tematyce

XI. Weryfikacja limitu przystugujacego Grantobiorcy

1. Kwota, o ktérg ubiega sie Grantobiorca nie spowoduje przekroczenia limitu
100 tys. zt dla jednego Grantobiorcy w ramach projektow grantowych
realizowanych przez dang LGD, z uwzglednieniem przypadku, o ktérym mowa
w § 29 ust. 6 rozporzadzenia

ELEMENTY PODLEGAJACE WYJASNIENIU PRZEZ GRANTOBIORCE:

WYNIK WERYFIKACJI ZGODNOSCI GRANTOBIORCY Z WARUNKAMI PRZYZNANIA POMOCY OKRESLONYMI W PROW NA LATA 2014-2020

Propozycja oceny po usunieciu brakow

Propozycja oceny / ztozeniu wyjasnien

Zostaty spetnione warunki
oceny zgodnosci z PROW
na lata 2014-2020

TAK NIEY DO UZUP. TAK NIEY

)zaznaczenie pola "NIE" oznacza, Zze co najmniej jeden z ww. wymienionych warunkdw nie zostat spetniony i wniosek nie podlega dalszej ocenie.

Imie i nazwisko pracownika data Czytelny podpis data Czytelny podpis

! Program Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020 - Komunikat Ministra Rolnictwa i rozwoju Wsi z 21 maja 2015 r. o zatwierdzeniu przez Komisje Europejskq Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz adresie strony internetowej, na ktdrej zostat on zamieszczony (MP poz. 541)

2 Rozporzgdzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegéfowych warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,, Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 15701 1588)
3Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 562 i 1475)

4 Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajqce rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 str. 320, z p6zn. zm.)

IV. WYNIK WERYFIKACJI ZGODNOSCI Z LSR

Propozycja oceny po usunieciu brakéw

Propozycja oceny / ztozeniu wyjasnien
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TAK

NIEY DO UZUP. TAK

NIEY

Zadanie jest zgodne z LSR

)Zaznaczenie pola "NIE" oznacza, Ze co najmniej jeden z ww. wymienionych warunkdw nie zostat spetniony i wniosek nie podlega dalszej ocenie.

Imie i nazwisko pracownika

data

Czytelny podpis data

Czytelny podpis

A.2 KARTA WERYFIKACJI WEDtUG LOKALNYCH KRYTERIOW WYBORU? - propozycja pracownikéw Biura LGD

Lp. Nazwa kryterium

. Konieczne jest wezwanie Grantobiorcy do
Propozycja usuniecia brakéw / ztozenia wyjasnien

liczby punktow TAK*

Propozycja liczby punktéw po usunieciu
brakéw / ztozeniu wyjasnien

1.

* Zakres uzupetnien / wyjasnien (jesli zaznaczono TAK)

2.

zKryteria wyboru — nalezy wpisa¢ w pola karty zgodnie z zatwierdzonymi Kryteriami wyboru grantobiorcow w danym przedsiewzieciu

WYNIK WERYFIKACJI WEDtUG LOKALNYCH KRYTERIOW WYBORU

Propozycja liczby punktow

DO UZUP.

Propozycja liczby punktow
po usunieciu brakéw / ztozeniu wyjasnien

TAK O NIE O
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max liczba punktow:

Zostato osiggniete minimum punktowe okreslone dla naboru

min liczba punktow:

TAK O

NIE [ TAK [ NIE O

Imie i nazwisko pracownika

data

Czytelny podpis data Czytelny podpis
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A.3 KARTA WERYFIKACJI KWOTY GRANTU - propozycja pracownikow Biura LGD

Zakres kosztow stanowigcych podstawe do wyliczenia kwoty grantu, ktére uznano za nieracjonalne lub niecelowe lub niezasadne — do wyjasnienia lub poprawy
przez Grantobiorce:

Lp. Koszt Propozyqa Propozyga Uzasadnienie
Grantobiorcy pracownika

1.

2.

Wysokos¢ kwoty grantu:

.................................. zt
Imie i nazwisko pracownika:
Data i podpis:
Zakres kosztow stanowigcych podstawe do wyliczenia kwoty grantu, ktére uznano za nieracjonalne lub niecelowe lub niezasadne:
Propozycja Propozycja .
Lp. Koszt 2 y ! 2 y.J Uzasadnienie
Grantobiorcy pracownika

1.
2.

Wysokos¢ kwoty grantu:

Imie i nazwisko pracownika:

Data i podpis:
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