»Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich:
Europa inwestujgca w obszary wiejskie”

Informacja o sposobie wykorzystania srodkéw finansowych, o ktérych mowa w § 4 ust. 3
Umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé

0d 01.01,2017 r. | od 14.07.2016r.

Lp. do 31.12.2017r. | do31.12.2017r.

| | Wynagrodzenia pracownikéw Biura LGD wraz z narzutami 78 455,97 zt | 113 403,87 zt
Il | Wynagrodzenia cztonkéw organu decyzyjnego LGD 8 616,73 zt 11 688,97 zt
Il | Koszty podrézy stuzbowych 2337,11 zt 3 831,23 z¢
IV | Koszty funkcjonowania biura LGD 26 768,02zt | 40 027,59 zt
V | Koszty Planu Komunikacji (z wytaczeniem szkolen) oraz koszty promocji 15359,02zt | 21020,87 zt
VI | Koszty szkolen pracownikéw, Zarzadu i organu decyzyjnego 13945,72zt | 15145,72z
VIl | Koszty spotkan informacyjnych i szkolen dla wnioskodawcéw/beneficjentéw 3 406,51 zt 9 098,08 zt

SUMA | 148 889,08 zt | 214 216,33 zt

. koszty przedstawione zgodnie z §5 ust.1 pkt 24 lit. b Umowy o warunkach i sposobie
realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ nr 00011-6933-
UMO0710021/16 z dnia 17 maja 2016 r. z p6zn. zm.
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