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STOWARZYSZENIE

LOCYYALNA GRUPA DZIAEALLA PROTOKOL
*E ZRPECKIE PARTNCRSTWO"
ul. Kopernika 9, (2-200 Sierpc

Feg. 141618140, KR2 0000312: 59

NIP 7761653370 z posiedzenia Rady Stowarzyszenia

Lokalna Grupa Dzialania ,,Sierpeckie Partnerstwo”

z dnia 14 stycznia 2026 roku

W dniu 14 stycznia 2026 r. w siedzibie Stowarzyszenia LGD ,Sierpeckie Partnerstwo”
w Sierpcu, ul. Kopernika 9, 09-200 Sierpc odbylo si¢ posiedzenie Rady Stowarzyszenia LGD
.Sierpeckie Partnerstwo™ poswiecone ocenie wnioskdw o przyznanie pomocy, ktore wplynetly w trakcie
naborow: nr 4/2025 - zakres wsparcia: ksztaltowanie $wiadomosci obywatelskiej, nr 5/2025 —
zakres wsparcia: wlgczenie spoleczne senioréow, ludzi mlodych lub oséb w niekorzystnej sytuacji
ogloszonych w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla
interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez spotecznos¢ (RLKS) — komponent
Wdrazanie LSR.

Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia;

2. Stwierdzenie prawomocnosci Rady do podejmowania decyzji;

3. Przyjgcie porzadku posiedzenia;

4. Potwierdzenie aktualnosci wpisow w Rejestrze Interesow Czlonkéw Rady oraz wypetnienie
o$wiadczen o braku konfliktu intereséw i zachowaniu poufno$ci oraz oswiadczen o interesach
i powiazaniach;

Stwierdzenie ewentualnych powigzan Czlonkéw Rady z wnioskodawcami:

Przedstawienie przebiegu i wynikow oceny wnioskow ztozonych w ramach naborow 4/2025

i 5/2025;

Zatwierdzenie listy operacji spelniajacych warunki formalne i warunki udzielenia wsparcia;

Przeprowadzenie procedury oceny punktowej zgodnie z lokalnymi kryteriami wyboru;

Wybér operacji do dofinansowania oraz ustalenie kwoty wsparcia;

0. Zobowiazanie Biura LGD do przekazania informacji o wynikach oceny wnioskéw do
wnioskodawecdow;

11. Wolne wnioski i zapytania;

12. Zamknigcie posiedzenia.
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Ad.l Otwarcie posiedzenia
Posiedzenie otworzyla Przewodniczaca Rady, Pani Aneta Trgbinska a nastgpnie powitata obecnych
Czlonkow Rady pozostate osoby obecne na posiedzeniu - pracownikéw Biura.

Ad.2 Stwierdzenie prawomocnosci Rady do podejmowania decyzji Po zapoznaniu si¢ z lista
obecnosci, stanowigeg zalaeznik nr 1 do protokohu, stwierdzono, ze w posiedzeniu uczestniczylo
6 Czlonkéw Rady, w tym 2 przedstawicieli grupy interesu sektora publicznego, 2 spolecznego oraz
2 przedstawicieli sektora gospodarczego. oznajmila, Ze istnieje kworum i posiedzenie jest prawomocne
oraz zachowane sa parytety.
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Ad.3 Przyjecie porzadku posiedzenia

W dalszym toku posiedzenia Przewodniczaca przedstawila porzadek posiedzenia, a nastgpnie zwrécita
sie¢ do czlonkéw Rady z pytaniem dotyczacym koniecznosci zmiany lub uzupelnienia porzadku
posiedzenia o dodatkowe punkty. W zwiazku z brakiem wnioskéw w sprawie zmiany lub uzupelnienia
porzadku posiedzenia, posiedzenie prowadzone bylo zgodnie z zaproponowanym i jednoglo$nie
przeglosowanym porzadKiem.

Ad. 4 Potwierdzenie aktualno$ci wpiséw w Rejestrze Intereséw Czlonkéw Rady oraz wypelnienie
o$wiadezen o braku konfliktu intereséw i zachowaniu poufnoéci oraz oSwiadczen o interesach
i powiazaniach

Czlonkowie Rady potwierdzili, ze nie zaistnialy nowe okolicznosci wymagajace dokonania zmian
w rejestrze interesébw oraz os$wiadczeniach dotyczacych potencjalnych konfliktow  interesow
w odniesieniu do ocenianych wnioskdw.

Przewodniczaca Rady dokonala analizy danych zawartych w rejestrze intereséw oraz oswiadczen
cztonkéw Rady i pracownikéw Biura LGD, aby upewni¢ si¢, ze sktad Rady spelnia warunki
bezstronnosci okreslone w Regulaminie. Nie nastapila konieczno$é wylaczenia sig ktoregos z cztonkow
Rady. Potwierdzono, ze zadna grupa interesu, w tym wladza publiczna nie miata dominujacego wplywu
na wybor operacji.

Ad.5 Stwierdzenie ewentualnych powigzan czlonkéw Rady z wnioskodawcami;

Czlonkowie Rady przed przystapieniem do oceny wnioskéw w ramach naboréw 4/2025 i 5/2025 naboru
wypehili o$wiadczenie o braku konfliktu interesow i zachowaniu poufnosci przez kazdego Czlonka
Rady. Wypelnione karty zostaly zweryfikowane przez biuro LGD, ustalono powiazania osobowe
i kapitalowe cztonkéw Rady z wnioskodawcami.

Ad. 6 Przedstawienie przebiegu i wynikow oceny wnioskéw zlozonych w ramach naboréw 4/2025
i 5/2025

W tej czedei posiedzenia Przewodniczaca stwierdzita, ze wszyscy czlonkowie Rady przeszli szkolenie
organizowane przez Biuro LGD zwigzane z kompleksowa ocena wnioskow. Czlonkowie Rady mieli
pely wglad we wszystkie wnioski, ktére wplynety w ramach naboru oraz w okreslonym terminie,
poprzedzajacym posiedzenie dokonali wstepnej oceny operacji na kartach oceny i wyboru operacji.
Efektem weryfikacji formalnej byla konieczno$é uzupetniania 6 wnioskow.

W procesie weryfikacji formalnej prowadzonym przez Biuro LGD uczestniczyli na biezaco cztonkowie
Rady, majgc mozliwosé okreslenia zakresu koniecznych poprawek, uzupenien lub zlozenia wyjasnien.

Pracownica biura Stowarzyszenia Pani Martyna Borowska poinformowata rowniez, iz w ramach dwéch
naboréw zostat wycofany przez wnioskodawceg jeden wniosek.

Omowiono problemy techniczne, z ktérymi spotykalo sig¢ biuro LGD w trakcie trwania naboru oraz
oceny wnioskow w Centralnym Systemie Obstugi Beneficjentéw oraz PUE ARIMR.

W trakcie naboru 4/2025 wplynely 2 wnioski, ktore byly widoczne w Centralnym Systemie Obstugi
Beneficjentéw (CSOB).

W trakcie naboru 5/2025 wplynely 4 wnioski, ktore byly widoczne w Centralnym Systemie Obslugi
Beneficjentow (CSOB).

Przewodniczaca przedstawila proces oceny operacji:

1. Pracownicy biura: wypelnienie kart bezstronnosci i o§wiadczen o braku konfliktu intereséw
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2. Rada LGD: zapoznanie si¢ z lista wnioskodawcow, wypehnienie kart bezstronnosei i
o$wiadczen o braku konfliktu intereséw i zachowaniu poufnosci, a nastgpnie przeprowadzenie
oceny warunkéw udzielania wsparcia;

3. Rada stwierdzila, iz zaden z cztonkéw Rady nie zglosil uwag do zakresu i wynikow oceny
formalnej i merytorycznej, a wnioski zostaly zweryfikowane zgodnie z obowiazujacymi
przepisami. Rada LGD uznala réwniez weryfikacje formalng i merytoryczna za prawidlowa:

4. Sporzadzono indywidualne karty weryfikacji formalnej i zostaly podpisane przez
Przewodniczacg Rady;

5. Sporzadzono wspdlne karty oceny merytorycznej w zakresie spelniania warunkéw udzielania
wsparcia i zostaly podpisane przez Przewodniczaca Rady.

Rada LGD stwierdzita, ze proces oceny zostal przeprowadzony z zachowaniem bezstronnosci i zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami - Procedurg oceny i wyboru operacji Stowarzyszenia LGD ,,Sierpeckie
Partnerstwo™.

Ad.7 Zatwierdzenie listy operacji spelniajgcych warunki formalne i warunki udzielenia
wsparcia.

Na podstawie decyzji Rady stworzono listy operacji spelniajacych warunki formalne oraz udzielenia
wsparcia, ktore zostaly podpisane przez Przewodniczaca.

Ad.8 Przeprowadzenie procedury oceny punktowej zgodnie z lokalnymi kryteriami wyboru.

Przystepujac do realizacji pkt. 8 porzadku obrad Przewodniczaca poinformowala o liczbie wnioskéw
o przyznanie pomocy podlegajacych biezacej ocenie Rady - 5 wnioskéw. Rada przystapita do ustalenia
kolejnosci przyznania pomocy na podstawie wynikéw spetiania lokalnych kryteriow wyboru operacji
i poinformowata, iz w ramach naboru nr 4/2025 jeden wniosek osiagnal minimalng liczbg punktow 20,
co umozliwia wybranie operacji do dofinansowania.

W ramach naboru nr 5/2025 takze jeden wniosek osiagnal minimum punktowe. Rada przedyskutowata
uzasadnienia do kryteriow i ustalita przyshugujaca kwotg pomocy dla wniosku spetniajacego warunki
udzielenia wsparcia zgodnie z wysokoscig wnioskowanej kwoty, Decyzje te sa uwidocznione na
zbiorczej karcie oceny wedlug lokalnych kryteriéw wyboru operacji. Dla operacji, po zakonczeniu
oceny zgodnosci z kryteriami przez kazdego Czlonka Rady, zostala stworzona jedna wspdlna karta
oceny. Karty oceny zgodnosci z kryteriami oraz ustaleniem kwoty wsparcia dla operacji podpisali
wszyscy Czlonkowie Rady.

Ad.9 Wyboér operacji do dofinansowania oraz ustalenie kwoty wsparcia.

Dla wnioskéw spetniajacych warunki udzielania wsparcia Rada dokonywala ustalenia czy operacja
miesci si¢ w limicie srodkéw na nabor. W dwadch naborach pula srodkéw nie zostala wyczerpana.

Rada przystgpita do glosowania i podje¢la decyzje w formie uchwaly w stosunku do operacji
o wybraniu do dofinansowania w drodze glosowania zwyklg wigkszoscig glosdw. Przebieg glosowania
nad wyborem operacji do dofinansowania w ramach naboru nr 4/2025 ze wskazaniem procentowego
udziatu praw glosu grupy interesu publicznego przedstawia si¢ nastgpujaco:
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Nruchwaly | Nrwniosku Nr EP Glosy | Glosy | Glosy Ogdlem | Liczba % udzial Zakres
wza” | .prze- | . wstrzy- | glosuja- | czlonkow | praw glosu | uchwaly
ciw” | mujace | cych Rady grupy
sig™ wylaczo | interesu
nych z publicznego
oceny
2/1/2026 2/2025/KSO | 083254631 6 0 0 6 0 33.33% ws.wyboru
operacji

Przebieg glosowania nad wyborem operacji do dofinansowania w ramach naboru nr 5/2025 ze
wskazaniem procentowego udzialu praw glosu grupy interesu publicznego przedstawia sig¢ nastgpujgco:

Nr uchwaly Nr wniosku | NrEP Glosy | Glosy | Glosy Ogdtem | Liczba % udzial Zakres
wza” | prze- | . wstrzy- | glosuja- | czlonkéw | praw glosu | uchwaly
ciw™ mujace cych Rady grupy
sig” wylaczo | interesu
nych z publicznego
oceny
4/1/2026 3/2025/WS | 083254631 6 0 0 6 0 33.33% ws.wyboru
operacji

Na podstawie dokonanego wyboru operacji do dofinansowania stworzono list¢ wnioskéw wybranych,
zawierajaca informacje o przystugujacej kwocie pomocy wraz ze wskazaniem dla operacji czy miesci
sie w limicie $rodkow. Liste wnioskéw operacji podpisala Przewodniczaca Rady. Grupa interesu
publicznego nie miala dominujacego wplywu na decyzje. co jest zgodne z wymogiem w art. 31 ust 2 lit
b rozporzadzenia UE 2021/1060.

Ad. 10 Zobowigzanie Biura LGD do przekazania informacji o wynikach oceny wnioskéow do
wnioskodawcow.

W tym punkcie posiedzenia Rada LGD zobowigzata pracownikéw biura LGD do przekazania informacji
o wynikach oceny wnioskow z wykorzystaniem aplikacji informatycznej CSOB oraz przestania
dokumentacji z naboru do Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego.

Ad. 11 -12 Wolne wnioski i zapytania. ZamKknigcie posiedzenia.
7 uwagi na brak zapytan i wolnych wnioskow Przewodniczaca podzigkowata ogélowi zgromadzonych
na posiedzeniu czlonkéw Rady za udzial w posiedzeniu i ich sumienng pracg.
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Sekretarz Rady ' Przewodniczacy Rady



